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Palavra do Reitor

!

o iniciar um novo semestre leti-
Avo, a UNINOVE recebe em suas

salas de aula diversos alunos em
busca de um grande sonho: o de cons-
truir uma carreira de sucesso. Um dese-
jo também partilhado por todos os pro-
fissionais da institui¢do, que se esmeram
em oferecer o melhor servigo em prol da
construgdo do conhecimento.

Tanto empenho, por parte da comuni-
dade interna, reflete no excelente po-
sicionamento dos estudantes da uni-
versidade no mercado de trabalho, a
exemplo das histérias dos alunos que
conquistaram uma boa oportunidade
de atuacdo (pags. 04, 05 e 10).

Para sobreviver em um mercado de tra-

balho altamente competitivo, é necessa-
rio que os profissionais possuam bons
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embasamentos tedrico, pratico e cultural.
Por isso, a UNINOVE se preocupa em
disponibilizar cursos de primeira linha
- como ¢é o novo Mestrado Profissional
em Administracdo — Gestdo de Projetos
(pags. 08 e 09) - e plataformas de ensino,
a exemplo da EAD (pag. 03), que ofere-
cem aos estudantes acesso ao Ensino Su-
perior de qualidade.

Entretanto, a institui¢do acredita que
a formagdo de excelentes profissio-
nais vai além do aprimoramento inte-
lectual. E preciso também investir em
atividades e em atitudes cidadas. Por
isso, a UNINOVE mantém servigos —
como ¢ o caso do Ambulatério Inte-
grado de Saude (pag. 11) - nos quais
alunos e professores prestam atendi-
mento e orientagdes & comunidade.

Por todas essas razdes, aos milhares de
alunos que iniciam ou ddo continui-
dade aos estudos na instituicdo neste
2° semestre, a UNINOVE deseja boa
sorte e sucesso! Que todos os servigos
e a infraestrutura oferecidos sejam de
grande valia para a edifica¢do do sa-
ber e para a constru¢do de momentos
de profundo crescimento e aprendi-
zagem. E que as informagdes obtidas
nas proximas paginas sirvam de esti-
mulo ao aprimoramento profissional.

Saudagdes cordiais,

Eduardo Storépoli
Reitor da Universidade Nove de Julho
(UNINOVE)
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“Sou um leitor assiduo do jornal da UNINOVE! Sempre ando com o mais
recente na minha agenda, pois traz dicas muito edificantes e noticias da

universidade. Continuarei pegando o meu exemplar.”
Jodo Alves dos Santos - Aluno de Engenharia de Produg¢io Mecénica

Expediente

O jornal Informagdo Superior
UNINOVE ¢é uma publica-
¢do bimestral da UNINOVE,
gratuita e voltada para candi-
datos, alunos, ex-alunos, pro-
fessores e colaboradores da
instituicdo. Reitor: Eduardo
Stordpoli. Pro-reitora Acadé-
mica: Maria Cristina B. Storo-
poli. Pro-reitores de campus:
Ariovaldo Folino Janior (Me-
morial) e Renato Rodrigues
Sofia (Vergueiro). Diretores
de campus: Eduardo Gin-
ther Monteiro (Santo Amaro)
e Wilson Pereira Dourado
(Vila Maria). Pro-reitor Ad-
ministrativo: Jean Anastase
Tzortis. Gerente de Marke-
ting: Wilson Diniz. Jornalista
responsavel: Markione Santa-
na (MTB 48.206). Matérias e
reportagens: Mariana Berme-
lho, Michele Prado e Deborah
Belluzzo. Projeto grafico e
diagramagao: Marcus V. G.
de Oliveira. Edi¢ao e revisao:
Silmara Simdes. Impressao:
Grafica UNINOVE. Tiragem:
5.000 exemplares. Campus
Vila Maria: Rua Guaranésia,
425 - Vila Maria - 02112-000
- Sao Paulo - SP. Campus Me-
morial: Av. Dr. Adolfo Pinto,
109 - Barra Funda - 01156-
050 — Sao Paulo - SP. Campus
Vergueiro: Rua Vergueiro,
235/249 - Liberdade - 01504-
001 - Sao Paulo - SP. Campus
Santo Amaro: Rua Amador
Bueno, 389/491 - Santo Ama-
ro — 04752-005 - Sao Paulo -
SP. Portal UNINOVE: www.
uninove.br. Central de Rela-
cionamento: (11) 2633-9000.



EAD

A UNINOVE oferece varias op¢oes totalmente em EAD e semipresenciais

provada e valorizada pelos re-

crutadores, a Educagdo a Distan-

cia (EAD) ganha cada vez mais
adeptos. Segundo a Associagdo Brasileira
de Educagao a Distancia (ABED), o au-
mento pode ser de, pelo menos, 20% ao
ano no Pais. Os beneficios desses cursos
sdo cada vez mais claros & medida que os
gestores encontram muitos profissionais
com boa formagido académica. “Hoje, a
Educagéo a Distincia é reconhecida por
sua eficiéncia e eficicia dentro do proces-
so educacional’, disse o diretor do depar-
tamento de EAD da UNINOVE, Marcos
Wesley da Silva.

De acordo com o levantamento feito pelo
Anudrio Brasileiro Estatistico de Edu-
cagdo Aberta e a Distincia (AbraEAD),
em sua edigdo de 2008, um em cada 73
brasileiros estuda a distancia, sendo que o
nimero total de matriculados na modali-
dade em 2007 foi superior a 2,5 milhoes.

Esses cursos sdo otimas oportunidades
para aqueles que ndo abrem méo de es-
tudar, mas querem definir o proprio rit-
mo de aprendizagem, pois permitem as-
sistir aulas pela Internet em locais e em
momentos diversos. Essa modalidade de
ensino também é a aposta de pessoas que
moram longe das universidades.

A UNINOVE, que ndo poderia ficar fora
dasinovagdes, contacom cursostotalmen-
te em EAD - cujos encontros presenciais
sdo destinados a realizacdo de avaliagdes
ou orientagdes de trabalho de conclusiao
de curso -, como nove Pds-graduagdes
Lato Sensu, Pedagogia para Licenciados
e Licenciatura para Bacharéis. Oferece,
ainda, a Educa¢do Presencial-interativa
(EPI), que mescla aulas virtuais com pre-
senciais, como as Graduacoes destinadas
a Formacdo Executiva e diversos cursos
de Especializagdo e de MBA. Além disso,
ha os minicursos gratuitos destinados
a qualquer pessoa, sendo aluna ou nao.
Confira as opgdes disponiveis no portal
da UNINOVE acessando o link “Educa-
¢do a Distancia”.

Opinido de quem pratica e presencia
a modalidade

{4 .

Sou professor e, devido aos meus com-

promissos, tenho problemas em frequen-
tar um curso presencial. Assim, a EAD se
encaixou perfeitamente na minha dispo-
nibilidade de horario”, comentou o for-
mado em Licenciatura Plena em Matema-
tica pela UNINOVE, Rino Grassi Junior.
Totalmente satisfeito com a estrutura
do curso e a maneira como foi conduzi-
do, Grassi Junior também gostou muito
da dedicagao de todo o corpo docente e
dos contetidos ministrados. “Sou bacha-
rel e mestre e, mesmo assim, houve uma
complementagdo enorme de contetidos
que nunca haviam sido trabalhados por
mim, possibilitando ampliar os meus co-
nhecimentos e abragar novos desafios na
carreira de docente. Resumindo, estou
muito satisfeito por ter participado da
equipe UNINOVE, disse.

Fabiana Saez Warzee, também formada
em Licenciatura Plena em Matematica
pela UNINOVE, optou pela EAD por
aprender todo o conteddo necessario
para a sua formagao, frequentando as au-
las somente uma vez por més. “O curso
atendeu todas as minhas expectativas,
pois os conteudos foram bem traba-
lhados. Além disso, tive suporte para
as minhas davidas sempre que necessa-
rio”, informou.

A diretora da Pés-graduagio da universi-
dade, Marta Fanchin, ressaltou que ndo h4
mudanga de conteido em relagio aos cur-
sos presenciais. “O que temos sdo as dife-
rentes formas de trabalhar, pois, em EAD,
os alunos tém de dialogar com o contetido
para que acontega a aprendizagem de ma-
neira mais livre e independente”

Na UNINOVE, segundo Silva, as aulas
virtuais sdo bastante interativas e con-
tam com diversas ferramentas, como
foruns, chats e e-mails. Além disso, os
conteudos tém formatos diversificados
- como flash, infografico, flash-videos,
audio e PDF -, que podem ser descar-
regados em celulares, i-pods e diversos
aparelhos multimidia.

Quem pensa que estudar a distancia re-
quer menos dos estudantes, esta enganado.
Esses cursos exigem que os alunos tenham
uma postura diferenciada, uma vez que é

As aulas s3o interativas e contam com diversas ferramentas

preciso tempo para ler livros e textos indi-
cados, dedicagdo para fazer os exercicios e
empenho para entender as matérias mais
complexas sem a ajuda constante de pro-
fessores e de colegas de classe, demandan-
do muito mais disciplina, concentragio e
agilidade durante as aulas e os estudos.

Para Grassi Junior, a plataforma da
UNINOVE ¢é muito interativa e de fa-
cil acesso. “Conheco outras, porém,
nenhuma tdo ficil de navegar como a
WebCT, utilizada pela institui¢do” O
docente ainda nao mudou de empre-
go, mas conquistou melhores espagos
nas institui¢oes de ensino nas quais
trabalha. “Com o curso ministrado
pela UNINOVE, obterei novas opor-
tunidades. Sem esse novo conheci-
mento, as dificuldades seriam maio-
res. Hoje, me sinto mais preparado
para os desafios que estdo por vir.”

De acordo com a evidéncia dos fatos, a
Educagdo a Distancia faz parte das novas
relagbes que a tecnologia proporciona, se
tornando uma inevitavel tendéncia que
ndo fica apenas na area académica. No
campo profissional, por exemplo, muitas
empresas e trabalhadores preferem ado-
tar o trabalho a distancia, o que permite
que companhias ganhem em agilidade e
dependam cada vez menos dos espagos
comerciais e colaboradores passem a ter
as vantagens de trabalhar em casa e de
administrar os seus horarios. O desen-
volvimento tecnoldgico também agiliza
0s processos seletivos de varias empresas,
pois muitas etapas séo feitas via Internet.
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UNINOVE prepara os alunos para atuarem no mercado de trabalho

uitos jovens possuem o sonho
de trabalhar em uma grande
empresa — como a IBM - devi-

do aos valores, objetivos e expectativas em
relagdo a vida de uma forma geral, em es-
pecial a carreira profissional que planejam.
Nao é por menos. As atividades da IBM
World Trade Corporation se estendem hoje
por mais de 150 paises e, entre seus clientes,
estdo desde as menores as maiores empre-
sas do mundo, de diversos segmentos. Essa
realidade extrapola o espago empresarial
e atinge o meio académico, pois desde a
primeira pesquisa “Empresa dos Sonhos
dos Jovens”, em 2002, a IBM aparece entre
as dez mais votadas pelos participantes. O
estudo é realizado anualmente pela Cia. de
Talentos, do Grupo DMRH, que atua como
consultoria de Recursos Humanos.

Trabalhar na IBM ndo é um sonho para os
estudantes e ex-alunos da UNINOVE; mui-
to pelo contrério, é uma realidade ou pode
vir a se tornar. Hoje, entre estagidrios e fun-
cionarios, a companhia emprega mais de 60
profissionais oriundos da instituico.

“A UNINOVE prepara os seus alunos para
atuarem em grandes empresas, mesclan-
do docentes com exceléncia académica,
titulagdo e significativa vivéncia no mer-
cado de trabalho. A isso, aliam-se projetos
pedagdgicos dos cursos bem construidos
e diferenciados e infraestruturas fisica, bi-
bliografica e, principalmente, tecnoldgica
de 6timo nivel, permitindo a formagéo de

profissionais capacitados para diferentes
segmentos e portes de empresas - inclusi-
ve, as grandes companhias da drea de Tec-
nologia da Informagao’, afirmou o diretor
dos cursos de Informética da universidade,
Marcos Alberto Bussab. Além disso, a ins-
tituigdo possui qualidade alinhada com as
necessidades do mercado de trabalho e as
suas constantes mudangas.

A IBM recruta estagidrios e profissio-
nais com experiéncia em diversos dos 60
cursos superiores da UNINOVE, entre
Graduagdo e Curta Duragdo. Segundo a
responsavel pela drea de recrutamento e
selecdo da IBM Brasil, Fernanda André
Jorge, a empresa contrata pessoas de todas
essas especialidades, mas o foco principal
sdo0 os cursos relacionados a Tecnologia
da Informagéo. “Os demais perfis podem
ser considerados para vagas pontuais, nas
areas administrativas’, informou.

“A UNINOVE, com certeza, é parte
fundamental dessa conquista”, disse o
aluno do curso de Administra¢io (cam-
pus Vergueiro) e estagiario de gerente
de projetos em transicao, Fabio Melero.
“Os conhecimentos adquiridos em sala
de aula me ajudaram em todas as etapas
do processo de sele¢iao”” Para o estudan-
te, atuar na geréncia de projetos de ma-
nutenc¢do exige habilidades de adminis-
trador, que sdo ensinadas todos os dias
na universidade. E completou: “Antes
de ingressar na UNINOVE, trabalhar

BV Brastlicn
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alieee el Ce GO estuo el
celunos ce UNINOVI

Fonte: Divulgagido
na IBM era um sonho distante. Depois
que me tornei aluno, as oportunidades
comecaram a surgir e a IBM foi uma
delas. Sempre quis trabalhar em uma
grande empresa para adquirir solidas
experiéncias e ter uma carreira crescen-
te”. Melero soube da oportunidade por
meio de um site de vagas gratuito.

Passo a passo

Para os alunos da UNINOVE que tém in-
teresse em iniciar a carreira na IBM, existe
o programa de estagio, que, somente para
0 1° semestre de 2009, selecionou cerca de
250 estudantes. O processo é composto por
trés etapas: testes (de inglés, logica e reda-
¢d0), dindmica de grupo e entrevista com
os gestores da drea requisitante.

Quem participou da seleciao de estagia-
rios ha cerca de um ano foi o estudante do
curso de Administragao (campus Memo-
rial), Marcos Roberto da Silva. Hoje ele
atua como estagiario da area de Marke-
ting General Business. “Na UNINOVE,
tenho aulas com professores realmente
otimos”, comentou. Em seu dia a dia, Silva
utiliza com frequéncia o contetdo apren-
dido na universidade. “Acredito que quan-
do vocé consegue absorver o aprendizado,
fica mais preparado para o mercado de tra-
balho’, disse Silva. O universitario soube da
vaga pelo site da IBM.

Em relagdo aos candidatos - tanto a vagas
efetivas quanto a estagios — sdo analisadas a
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pré-atividade, a dedicagéo, a confiabilidade,
a sede de conhecimento e as capacidades de
ser objetivo, de adaptacdo a mudangas, de
buscar soluc¢des criativas, de se comunicar
bem e de trabalhar em equipe, entre outras
competéncias fundamentais que sdo espe-
radas de todos na empresa — os chamados
“IBMistas”. Além disso, de acordo com Fer-
nanda, a empresa busca profissionais que
compartilhem os mesmos valores, como
dedicagdo ao sucesso do cliente, inovagio
que faz a diferenca, confianga e responsabi-
lidade em todos os relacionamentos.

Os colaboradores que desejam se manter
na IBM devem se preparar para mudangas
e buscar constante atualizagdo. “Flexibili-
dade e resiliéncia sdo caracteristicas funda-
mentais’, informou Fernanda. Para quem
pretende desenvolver carreira, a empresa
oferece diversas ferramentas. Num primei-
ro momento, o interessado deve conversar
com o seu gerente e definir o Plano Indi-
vidual de Desenvolvimento de Carreira, lis-
tando os cursos que sdo necessarios para o
seu crescimento profissional. A drea de trei-
namento, entdo, o auxilia com diversas op-
¢Oes de praticas presenciais ou e-learnings.

O aluno do curso de Administracio em
Comércio Exterior (campus Vergueiro),
Bruno Camargo, comegou como esta-
giario na IBM por meio de um cadastro
preenchido no site da empresa e hoje é ge-
rente de projetos. “Eu me lembro que, na
entrevista, havia 35 candidatos de varias
universidades e eu fui o unico escolhido”,
disse. Para ele, o que conta é a vontade que
a pessoa tem de assimilar o méximo de in-
formacdes cedidas pelos professores. Atual-
mente, Camargo nio atua na mesma drea na
qual estuda, mas as disciplinas de Negocia-
¢ao, Finangas e Economia se aplicam e con-
tribuem muito no seu dia a dia.

A companhia valoriza a continuidade dos
estudos — como cursos de Extensao, Espe-
cializagdo, MBA, Mestrado e Doutorado -,
ou seja, tudo o que a UNINOVE oferece.
De acordo com Fernanda, como a IBM esta
sempre se inovando e se reinventando, o
profissional deve se manter atualizado.

Agora que vocé ja tem informagdes sobre
0 processo seletivo e a manutengdo do car-
go em uma grande empresa, atente-se as
vagas e boa sorte! A IBM recruta os seus
candidatos diretamente por meio de seu
site (www.ibm.com/br).

Tanto para a preparagdo e a inser¢do do
universitirio no mercado de trabalho
quanto para o acompanhamento de sua

trajetoria profissional, a UNINOVE possui
o departamento Estagio e Carreira. Procu-
re-0 em seu campus.

Como conquistar um emprego ou um estagio
durante o curso superior ou ao final dele
Prof. Mestre Nilo Guidelli

A maioria dos alunos que ingressa em cursos de nivel superior busca, de alguma for-
ma, melhorar a sua empregabilidade. Estudar em uma universidade é um bom cartdo
de visitas dos candidatos a vaga de emprego, embora ndo emplacamos boas posicoes
do dia para a noite sem atentarmos para algumas variaveis importantes que dependem
muito mais de postura e disciplina adequadas. Para uma reflexao que leve a melhoria
da empregabilidade dos estudantes, abaixo listamos alguns pontos importantes:

Envolver-se de “corpo e alma”

Ao fazermos um curso superior devemos encarar que a aprendizagem também ¢é res-
ponsabilidade nossa. Ter espirito investigativo em busca do conhecimento, estudar
além da sala de aula, envolver-se com pesquisas e ter espirito critico com maturidade
melhoram muito o nosso desempenho sobre a profissdo e nos conferem seguranca ao
conversarmos com selecionadores e gestores sobre as atividades da nova vaga. E ne-
cessario estar de “corpo e alma” no que escolhemos para as nossas vidas, pois refletira
ao longo da experiéncia profissional.

Encarar a busca de vagas como um trabalho

Encontrar trabalho ou estagio requer esfor¢os. As boas vagas dificilmente batem a nos-
sa porta. E necessario ter disciplina e encarar a busca como um trabalho. Algumas
dicas sdo: inscrever-se em sites de emprego e nos nucleos de estagios das universidades
e empresas direcionadas para este fim, como o Centro de Integracdo Empresa-Escola
(CIEE) e o Nucleo Brasileiro de Estagios (Nube), e checar jornais e revistas.

A sala de aula como um laboratorio de networking

Na sala de aula ocorre a primeira chance de networking, pois nela existem alunos que
sdo profissionais da area e professores que também estdo no mercado de trabalho.
O relacionamento com colegas e professores pode dar uma boa ou ma impressao de
quem somos profissionalmente. Uma postura adequada é a voltada ao estudo, ques-
tionadora, critica com maturidade e colaborativa com os colegas. Além deste com-
portamento amistoso e interessado, é necessario distribuir o curriculo.

Eventos da area escolhida

Participar de eventos fora da universidade é uma boa opg¢do para aumentar o nos-
so networking. Sdo nessas oportunidades que encontramos os profissionais da area
escolhida e, tentar se aproximar deles, é fundamental para sabermos sobre vagas ou
mesmo locais onde poderemos distribuir o nosso curriculo e manter contatos.

Idiomas

Saber se expressar em uma segunda lingua pode ser um diferencial. As boas vagas
em empresas estruturadas e que possuem politicas de Recursos Humanos atrativas
exigem o conhecimento de, no minimo, inglés ou espanhol. Um ano e meio de curso
de idiomas podera elevar o nosso nivel de basico para intermediério. Para quem quer
ir além, um ano e meio pode ser quase a metade da Graduagéo, ou seja, tera tempo
ainda para aprender um terceiro idioma. Temos boas opgdes no mercado de cursos
que cabem de alguma forma nos diversos bolsos ou mesmo gratuitos.

Mestre em Administracio, o Prof. Nilo Guidelli é coordenador de cursos na Dire-
toria de Ciéncias Gerencias e lider do grupo de pesquisas de Gestao de Pessoas da
UNINOVE. E-mail: nilo@uninove.br

Fique ligado(a)! Confira na préxima edi¢ao outras dicas de como se comportar
durante o curso superior para conquistar uma vaga em uma grande empresa.



Direito

O método e a metodologia sdao aprimorados para a formacao de
profissionais capazes de enfrentar todos os desafios contemporaneos

Alunos desenvolverio o raciocinio técnico-cientifico

ara a formagdo de profissionais

ainda melhores, a institui¢do or-

ganizou no 1° semestre — por meio
de sua coordenacio do curso de Direito e
sob a supervisdo da respectiva diretoria —
0 “I Seminario UNINOVE de Metodolo-
gia do Ensino Juridico’, evento considera-
do um dos diferenciais da universidade.
Reunido no campus Memorial, o corpo
docente de Direito, altamente compro-
metido com a evolugdo da qualidade do
curso, se dedicou a aperfeigoar o método
e a metodologia de ensino e de avaliacdo
definidos no Projeto Pedagdgico do Cur-
so (PPC). Esse aperfeicoamento, aplicado
a veteranos e a ingressantes, segue ao en-
contro das necessidades observadas pela
propria Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB) no atual processo de revisao de
seus critérios de exame de admisséo.

Durante o evento foram definidas diver-
sas mudangas, quatro delas relacionadas
a interdisciplinaridade. Séo elas:

1. Todas as disciplinas, sem prejuizo de
suas especificidades, apresentam objeti-
vos gerais idénticos: capacitagdes concei-
tual, 16gica e comunicacional dos alunos;
2. Todos os conteidos fundamentais,
profissionalizantes e praticos sdo distri-
buidos de forma a serem suplementares
uns dos outros;

3. As disciplinas Sociologia, Psi-
cologia, Economia, Lingua Por-
tuguesa, Ciéncia Politica, Filo-
sofia e Etica - com contetidos
direcionados - transitam pela
grade, estabelecendo o entrela-
gamento socio-politico-cultural
do curriculo;

4. Os contetidos de Teoria Ge-
ral do Direito e de Ldgica Ju-
ridica sdo transversais a todas
as matérias, que acabam por se
encontrar nos fundamentos e
nos fins da Ciéncia do Direito.

Depois de determinar a questio
da interdisciplinaridade, foram
feitas consideragbes sobre o
método do caso e a metodo-
logia UNINOVE para a sua aplicagdo.
Resolveu-se que o professor conduzird a
absor¢do do conteudo tedrico a partir de
situagdes reais do dia a dia. Dessa forma,
segundo o diretor do curso de Direito,
Sergio Pereira Braga, os alunos desen-
volverdo o raciocinio técnico-cientifico,
processo que qualifica, em muito, as
suas atividades de estagio, desenvolvidas
também no Nucleo de Pratica Juridica.
Assim, os estudantes serdo capazes de en-
frentar todos os desafios contemporaneos
e o professor atuard como um facilitador
e ndo como um expositor, em
termos de dinamizagdo curricu-
lar. Ja na esfera extracurricular,
foram destacadas a monitoria
como trabalho complementar de
ensino e as a¢des socioculturais
como atividades de Extensio.
Na pesquisa, foram enfatizados
os grupos formais e informais
de Iniciacio Cientifica.

Com duragdo de dez semestres,
o curso de Direito da UNINOVE
habilita os graduandos ao en-
frentamento das necessidades re-
lacionadas tanto ao contencioso
judicial (incluindo as atividades
de seguranga publica), aos méto-
dos alternativos de composicdo

de conflitos (mediagdo, conciliagdo e arbi-
tragem) e aos mecanismos de justica pre-
ventiva (consultorias e assessorias organi-
zacionais) quanto as atribui¢des da vida
académica ou das investiduras politicas.

De acordo com Braga, a UNINOVE
ndo s6 prepara os estudantes para o
mercado juridico direto (judicial e aca-
démico) como também para o indireto,
para poderem atuar como consultores,
mediadores administradores, agentes
publicos ou populares e gestores so-
ciais. Com essa visdo, a instituicdo re-
toma as origens do curso juridico no
Brasil quando formava humanistas, sob
o nome de Ciéncias Juridicas e Sociais.

Durante a “II Feira de Novos Mercados de
Trabalho” e o “I Congresso de Novos Mer-
cados de Trabalho’, realizados no Anhem-
bi, em Séo Paulo, também no 1° semestre, o
formado em dezembro de 2008 e aprovado
no exame da OAB no mesmo ano, Mauri-
cio Personi, disse que a universidade ofe-
rece diversas oportunidades para se des-
tacar no mercado de trabalho. “Nos cinco
anos em que estudei na UNINOVE, pude
aproveitar o conhecimento de excelentes
professores. Posso dizer que esse fato,
atribuido a0 meu empenho nos estudos,
permitiu 0 meu éxito’, afirmou.

Entre as mudangas, destaca-se o docente como facilita.

st
dor



Graduacdo

Professores da UNINOVE e a diretoria da Ordem dos Advogados do Brasil realizam
evento para abordar a violéncia doméstica e os direitos da mulher

m 1979, a Organizagdo das
Nagdes Unidas (ONU) criou
a “Convencdo da Organizagdo
das Nagdes Unidas Sobre a Elimina-
¢do de Todas as Formas de Discrimi-
nagdo Contra a Mulher”. Na ocasiio,
o Brasil foi um dos paises que assinou
a convengio, comprometendo-se a to-
mar as medidas necessarias nesses ca-

Justamente por tratar de assuntos de
cunho social - em especial a Lei Maria
da Penha, um dos temas mais discuti-
dos e expostos - o evento organizado
pelo diretor do curso de Direito da
Universidade Nove de Julho, Sergio
Pereira Braga, pela Profa. Maria Cris-
tina Reali e pela dire¢do da
Ordem dos Advogados

sos confirmados. do Brasil (OAB)
atraiu mais alunos
do que o espera-
do ao auditério

Em 2006, mais uma importante medi-
da foi adotada para coibir a violéncia
doméstica e familiar contra a mulher Lydia Storépo-
brasileira: a Lei n° 11.340 - mais co- 1li, localizado
nhecida como “Lei Maria da Penha” - no campus Vila
criada em homenagem a uma mulher Maria da ins-
que depois de sofrer duas tentativas de tituicdo. “Hoje,
homicidio por parte do entdo marido, os universitarios
lutou junto a sociedade e aos 6rgdos precisam ajudar a
politicos para mudar a situa¢do precd- sociedade com me-
ria das vitimas de violéncia doméstica didas cabiveis e que se
no Pais. enquadrem no perfil de suas

Tipos de violéncia doméstica

Violéncia fisica: Qualquer ato que prejudica a integridade ou a satde
corporal da vitima.

Violéncia psicologica: Qualquer agdo que tenha a inten¢do de provocar
dano emocional e diminui¢do da autoestima ou de controlar comporta-
mentos e decisdes da vitima por meio de ameaca, humilha¢do, manipula-
¢do, isolamento, vigilancia constante, insulto, chantagem, ridiculariza¢do
ou qualquer outro meio que lhe cause prejuizo a satide psicolégica e a
autodeterminacao.

Violéncia sexual: Qualquer conduta que force a vitima a presenciar, man-
ter ou participar de relagdo sexual ndo-desejada, que impeca a vitima de
usar qualquer método contraceptivo, que a force ao casamento, a gravi-
dez, ao aborto ou a prostituicio mediante ameaca, chantagem, suborno
ou manipulag¢do e que limite ou anule o exercicio de seus direitos sexuais
e reprodutivos.

Violéncia patrimonial: Quando o agressor toma ou destrdi objetos da
vitima, seus instrumentos de trabalho, documentos pessoais, bens, valo-
res ou recursos econdémicos, incluindo os destinados a satisfazer as suas
necessidades.

Violéncia moral: Quando ha calinia, difamagdo ou injuria.

necessidades”, afirmou a professora
Maria Cristina.

A primeira delegada da Delegacia da
Mulher, Rosemary Corréa, esteve pre-
sente no evento da universidade e ex-
plicou as razdes de ser tdo necessdria a
existéncia de uma lei especifica
para os casos de violén-
cia doméstica. “Pela lei
brasileira, alguém que
foi acusado de um
crime ndo pode ser
preso até que a sua
culpa seja provada
em um julgamen-
to justo’, informou
Rosemary.

“Em casos de agressdo fisica, pura e
simples (sem morte, roubo, estupro ou
outro crime associado), dificilmente o
acusado ficard em prisdo preventiva por
causa disso. Ja nos casos de agressdo, na
qual a pessoa que bateu e a que apanhou
moram na mesma casa ou convivem na
mesma familia, a situagdo mais comum é
que a vitima seja novamente agredida ou
que receba ameagas para retirar a quei-
Xa e encerrar a investigagdo. Ou seja, em
casos de violéncia doméstica o agressor
tem poderes de dominar a sua vitima e é
por isso que a lei penal comum néo ser-
ve’, argumentou a delegada.



Pesquisa

Aprimore-se

UNINOVE oferece grandes oportunidades,

)
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A realizagdo de pesquisas é um forte indicador da qualidade

onsciente da necessidade de

uma nagdo gerar conhecimen-

to e converté-lo em riqueza, a
UNINOVE investe cada vez mais no
desenvolvimento de pesquisas. Com 57
grupos, a institui¢ao estd entre as cinco
universidades particulares do Estado de
Sdo Paulo - cadastradas no Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq) — que mais desen-
volvem pesquisa institucional. A realiza-
¢do desses trabalhos é um forte indica-
dor da qualidade do ensino e do corpo
docente de uma universidade.

Pela exceléncia de sua produgcéo cientifi-
ca, a UNINOVE celebra convénios com
renomadas instituigdes e conquista o
apoio das mais importantes agéncias de
fomento, como a Coordenagao de Aper-
feicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), a Funda¢ao de Amparo a Pes-
quisa do Estado de Sao Paulo (FAPESP)
e o proprio CNPq. A UNINOVE foi
responsavel, em 2007, por quase 4% da
producio cientifica brasileira, situagdo
explicada pelo aumento significativo do
nimero de pesquisadores instituciona-
lizados e da produgdo do conhecimento
gerado, colaborando para o desenvolvi-
mento do Pais.

Desde 2006, a universidade patrocina 50
bolsas do Fundo de Apoio a Pesquisa de Ini-
ciagdo Cientifica (Fapic) — que podem ser
conquistadas por alunos de todos os cursos
superiores — como também se qualifica jun-
to a0 CNPgq, auferindo a concesséo inicial
de dez bolsas do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC).
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Refor¢ando essa missdo de
estimular ainda mais o desen-
volvimento de pesquisas, que
¢ um dos objetivos da univer-
sidade, a UNINOVE disponi-
biliza um novo programa de
Stricto Sensu.

Novo Mestrado

Duas razbdes levaram a
UNINOVE a se adiantar e
lancar o Mestrado Profis-
sional em Administragdo —
Gestao de Projetos, o quinto
programa da universidade: ndo haver no
Pais um curso de Stricto Sensu voltado
a drea de concentragdo ou de linhas de
pesquisa em gestdo de projetos e o fato
de a demanda para a formagéo e capa-
cita¢do desses profissionais ser cada vez
maior. Sob a coordena¢ido do professor
doutor Milton de Abreu Campandrio, o
novo Mestrado conta com duas linhas
de pesquisa: “estratégia em projetos” e
“gerenciamento de projetos”. Todos os
cursos Stricto Sensu da UNINOVE sao
recomendados pela Capes.

Segundo Campandrio, no Brasil, a gestdo
de projetos é ainda uma prética incipiente,
seja nas organizagdes privadas ou publicas.
“O projeto é a menor unidade de planeja-
mento de um empreendimento, devendo
ser concebido como uma atividade tem-
pordria na qual o gestor tem absoluto con-
trole do escopo, do custo e do prazo’, disse
o coordenador. “Assim, o novo Mestrado
tem um fundamento basico, que é ensinar
aos profissionais um grupo de ferramentas
que os habilite a gerenciar de forma com-
petente um projeto, analisar a sua imersao
na estratégia de uma organizagdo e bem
alocar os recursos num prazo finito”

O objetivo social do Mestrado, de acordo
com Campandrio, é capacitar qualquer
profissional para dimensionar um projeto
e executa-lo dentro dos melhores padrées
tecnoldgicos e de qualidade. E comentou:
“E muito comum encontrar situagdes nas
quais um projeto nao terminou no prazo,
fugiu dos seus objetivos ou ainda estou-
rou o orgamento. De duas uma: ou o pro-
jeto foi mal pensado ou mal conduzido.

O Mestrado da UNINOVE é um meio de
colocar no mercado profissionais que evi-
tem que essas situagdes se repitam”.

Jovens pesquisadores

Diferente do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC), a Iniciagdo Cientifica co-
loca os estudantes desde cedo em contato
direto com a pesquisa. Na oportunidade,
0s universitarios recebem apoios tedrico,
pratico e metodoldgico de um professor
orientador com titulo de mestre e/ou dou-
tor para a realizagdo de um projeto, além
da chance de serem pessoas diferenciadas
e, assim, se destacarem em suas trajetorias
académica, profissional e pessoal. S6 no
1° semestre de 2009, mais de mil novos
projetos de Iniciagao Cientifica de alunos
da UNINOVE foram registrados, niimero
que cresce a cada semestre.

Os estudantes de todos os cursos superiores,
interessados no desenvolvimento de pes-
quisa em qualquer drea do conhecimento
(exceto os que estdo no pendltimo ou no
ultimo semestre, pois a duragao é de um
ano), podem fazer parte do programa da
UNINOVE. A iniciativa parte dos alunos,
uma vez que tém de procurar um orien-
tador na sua drea de interesse. Pode haver
mais de uma pessoa estudando o mesmo
objeto; porém, o objetivo é individual. “Pes-
quisa é curiosidade e curiosidade é pessoal’,
afirmou a assistente de pesquisa sénior da
Diretoria de Pesquisa da UNINOVE, Sylvia
Paula de Almeida Torres Vilhena.

A metodologia e 0 método - assim como
os horarios e os locais de estudo — depen-
dem de cada projeto, que é combinado
com o professor pesquisador. Nao ha re-
gras, pois a orientacdo é personalizada. So-
mente séo fixos para todos os participantes
dois relatérios (um parcial e outro final) e
a disciplina “Metodologia Cientifica”

Vale destacar, também, que nao hd um
numero definido de vagas, pois as mes-
mas dependem do interesse dos univer-
sitarios e da disponibilidade do mestre e/
ou doutor. A inscrigdo pode ser realizada
a todo momento; porém, o plano - feito
pelo orientador, a partir do interesse dos
estudantes — é submetido antes a Diretoria



Pesquisa

e invista em pesquisa

como o novo Mestrado e a Iniciacdo Cientifica

de Pesquisa. “Considerando que hd alunos
que cursam a segunda Graduagio, esses
podem comegar a qualquer momento, de-
pendendo apenas das condigdes pessoal e
intelectual de cada um, o que, usualmente,
sdo avaliadas pelo professor’, disse Sylvia.

Paraaassistente de pesquisa, “os estudantes
que fazem Iniciacdo Cientifica melhoram
formalmente o seu curriculo e entram em
contato com profissionais e com institui-
¢oes, que permitem ampliar a sua rede de
contatos, tanto profissionais quanto acadé-
micos. Além disso, a Iniciagao Cientifica
abre as portas para a Pés-graduagio”

A participagdo pode ser voluntiria ou
ocorrer tanto por meio de bolsas finan-
ciadas pelo CNPq/PIBIC e pelo Fapic da
UNINOVE quanto pelos demais apoiado-
res — como a FAPESP -, cujo orientador
podera conquistar. A universidade dispoe
de dez bolsas do PIBIC e patrocina 50 via
Fapic. Somente os projetos encaminhados
no inicio do ano podem concorrer a bol-
sas de estudo.

Em relagdo a conseguir conciliar as tare-
fas, a maioria dos alunos trabalha e desen-
volve projeto de Iniciagdo Cientifica, sen-
do bolsistas ou ndo. Prova disso é o aluno
Thales Namba, que, em 2008, se dividia
entre o curso de Farmdcia e Bioquimica
na UNINOVE, a Iniciagao Cientifica no
Programa Satde da Familia (com bolsa
do Fapic), o Mestrado na érea de Parasi-
tologia e as aulas de Biologia para os Ensi-
nos Médio e Técnico.

Por desejar muito seguir a drea de pesquisa,
o aluno sabia que precisava passar por essa
experiéncia. Sobre a oportunidade, Nam-
ba comentou: “Essa vivéncia foi impor-
tante para a minha vida profissional, pois
realizei o projeto em uma drea que pouco
conhecia, adquirindo novos conhecimen-
tos. Hoje, estou pronto para transmiti-los.
Em relagdo a vida pessoal, eu tive contato
com muitas pessoas e formas de vida dife-
rentes da minha. Além disso, a principal
contribuicio é a ajuda no desenvolvimen-
to do Mestrado, pois parte da metodologia

E completou: “os docentes da UNINOVE
sao acessiveis. Além disso, fui muito bem
recebido por varios funcionarios, espe-
cialmente os da Diretoria de Pesquisa”
Quanto ao futuro, o universitario pretende
lecionar no Ensino Superior, fazer pesqui-
sas e iniciar o Doutorado.

“O desenvolvimento do projeto permite
exercitar as capacidades de redigir arti-
gos, elaborar posteres, apresentar-se em
publico para divulgar uma ideia/pesquisa
- em encontros de Inicia¢ao Cientifica e
em reunides de exposi¢ao, por exemplo
- manter o foco nos estudos e observar
pardmetros pré-estabelecidos para execu-
tar uma tarefa (metodologia), habilidades
que sdo desejaveis tanto na vida académi-
ca quanto na profissional’, afirmou Sylvia.

A ja formada em Odontologia pela
UNINOVE no ano de 2006, Vanessa
Christina Santos Pavesi, realizou Inicia-
¢édo Cientifica desde o 2° ano da Gradu-
acdo e, por isso, ndo tem davidas sobre
as vantagens do programa. “A Inicia¢do
Cientifica nos apresenta um mundo de
novas possibilidades e incentiva a que-
rer descobrir ‘os porqués”, opinou. Em
trés anos, Vanessa realizou diversos pro-
jetos, obtendo uma bolsa da UNINOVE
no ultimo ano.

Essa experiéncia sedimentou a paixdo da
profissional pela pesquisa e abriu as portas
para a Pds-graduacdo, na qual emendou
com 0 Mestrado em Ciéncias da Reabili-
tagdo na UNINOVE (com bol-
sa da FAPESP), concluido em
2008. “Sempre quis lecionar e
fazer Mestradona UNINOVE,
que me deu a oportunidade
de desenvolver interessantes
e, principalmente, importan-
tes projetos’, revelou. Por se
tratar de uma oportunidade
de enriquecimento, a Inicia-
¢do Cientifica ndo se resume a
direcionar os estudantes para
esse tipo de atuagdo. Tanto, que
a dentista afirmou que essa vi-
véncia permite que o conheci-

Vanessa afirmou que certamente conti-
nuara realizando pesquisas. “Tenho al-
guns projetos sendo finalizados e outros
iniciados. Termino a minha Especializa-
¢do em setembro de 2010 e, ainda nesse
ano, iniciarei o meu Doutorado.”

Ao final, os trabalhos desenvolvidos sdo
divulgados em encontros e publicagoes
em forma de artigos cientificos, per-
manecendo na Diretoria de Pesquisa a
disposi¢ao dos pesquisadores. Os parti-
cipantes recebem, ainda, uma declaragdo
das atividades complementares.

Para saber mais sobre a Inicia¢do Cienti-
fica da UNINOVE, acesse www.uninove.
br/pesquisa e envie uma mensagem para
iniciacao.cientifica@uninove.br.

Grandes oportunidades

Nos dias 06 e 07 de novembro, a univer-
sidade promoverd o “III Seminério Na-
cional de Pesquisa” e, simultaneamente,
0 “VI Encontro de Iniciagdo Cientifica”.
Estarao reunidos pesquisadores e dis-
centes com o intuito de maximizar as
oportunidades de estabelecimento de
contatos e trocas de experiéncias, pau-
tadas pela difusdo da cultura da pes-
quisa. A programacdo tera diferentes
tematicas de interesse da comunidade
cientifica, incluindo palestras, exposi-
¢Oes orais e de posteres, além de enri-
quecedores momentos culturais. Saiba
mais sobre esses eventos acessando o
portal da UNINOVE.

eu aprendi quando desenvolvi o projeto de
Iniciagdo Cientifica’”

mento adquirido seja aplicado
na pritica clinica.

.
UNINOVE ¢ responsavel por 4% da produgio cientifica nacional




Casos de sucesso

Dois formados pela instituicao sao exemplos de sucessos profissional e pessoal

UNINOVE forma brilhantes
profissionais capacitados a atu-
ar em grandes empresas, sendo
competentes para enfrentar os desafios
da atualidade e ocupar, inclusive, car-

Muitos querem iniciar a vida profis-
sional em uma grande empresa. E ndo
foi diferente com o jornalista Evan-
do Augusto de Sousa Janior, formado
pela UNINOVE em 2006, que fez da
vontade uma conquista. Ha sete anos,
Sousa é colaborador da Rede Record.
Iniciou a sua carrei-

ra na emissora aos
18 anos como faxi-
neiro, trabalhando
“=  durante as madru-
gadas e, apds um
ano e meio
-  segundo
ele, “ralando
muito” ao ir
do traba-
lho para

W 2 univer-
sidade,
todos os

—

“Eu resumiria a minha vida em uma uni-
ca palavra: superagdo. A garota timida e
pobre, vinda de uma familia de semianal-
fabetos, conseguiu ocupar um cargo entre
tantos brilhantes profissionais em uma das
maiores emissoras de televisio do Pais”
Esse foi um dos comentdrios feitos por
Vania Souza, formada em Jornalismo pela
UNINOVE em 2006, que iniciou na Re-
cord como telefonista temporaria e hoje é
produtora e editora do programa “Estilo e
Saude”, transmitido pela Record News.

Depois de trés meses com contrato tempo-
rario, Vania passou a fazer parte do qua-
dro de funciondrios. “Foi oferecida uma
oportunidade a mim, mas sempre com a
ressalva de que eu néo seria efetivada de
jeito nenhum’, disse. A jornalista sempre
quis trabalhar na emissora e passou dois
anos tentando qualquer vaga.

Ap6s trés anos como telefonista, Vania
decidiu cursar Jornalismo. “Eu ficava na
duavida de qual carreira seguir e ndo tinha
boas condi¢des financeiras’, comentou.
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gos de lideranca. Com essa dedicagdo, a
universidade ajuda os alunos a conquis-
tar os seus objetivos, aqueles que, de tdo
importantes, sdo capazes de melhorar
as suas vidas.

dias -, deu o seu primeiro passo no
Jornalismo, iniciando a sua trajetdria
na fun¢io de radioescuta. Hoje, na Re-
cord News, o profissional atua como
produtor e editor de programas.

“Na UNINOVE, eu tive 6timos pro-
fessores, que me ajudaram muito’,
disse. “Encarei o desafio de atuar
como faxineiro porque acreditava que,
mais a frente, teria a chance de mos-
trar o meu talento, principalmente em
uma empresa com o porte da Record”.
Sousa optou pelo Jornalismo porque,
além de sempre ter gostado de comu-
nica¢do, como muitos, odiava Mate-
madtica. Outra razdo para essa escolha
foi a vontade de trabalhar a sua timi-
dez, que, no inicio, era imensa. Como
radioescuta, aprendeu a escrever e a se
comunicar sem embarago. “Ser timi-
do nessa area é inadmissivel. Hoje, me

Foi um antigo diretor de Jornalismo da
Record que a incentivou a ser jornalista,
a quem confessou que sempre foi hiper-
timida e calada. Porém, Vania juntou o
dinheiro para pagar a matricula e as pri-
meiras mensalidades. Mesmo com receio,
foi se identificando e se apaixonando cada
vez mais pelo curso.

Ja na Graduagéo, Vania queria fazer parte
da equipe de Jornalismo da Record. E dis-
se: “Recebi varias respostas negativas. Fui
vitima de muito preconceito” S6 quando
cursava 0 3° ano do curso superior é que
foi atuar como radioescuta, passando,
mais tarde, para a produc¢do na rua. De-
pois disso, comecou a trabalhar na Record
News como ajudante de produgio de pro-
gramas e, ha quase um ano, é produtora e
editora do “Estilo e Saude”. “A UNINOVE
foi fundamental em toda essa trajetoria.
Eu nao conseguiria exercer o meu atual
cargo sem a institui¢do”, afirmou Vania.
O cotidiano da jornalista é muito corrido,
uma vez que cuida sozinha do programa.
Séo seis edigbes gravadas por semana.

Confira os casos de sucesso de dois jor-
nalistas formados pela institui¢io que
tiveram as suas histdrias mudadas de-
vido a muita determinac¢io e a carreira
que escolheram.

considero um ‘cara de pau’ ao extre-
mo’, confessou.

Para o formado pela UNINOVE, tra-
balhar na Record é um privilégio, pois
adora o que faz. “Sou muito grato por ter
conseguido uma oportunidade em uma
empresa tio grande, que abriu as portas
quando precisei. Foi na emissora que a
histéria da minha vida comegou a tomar
um outro rumo’, contou Sousa.

O dia a dia dele, assim como o de
qualquer jornalista de televisao, é bem
agitado. “Cuidar de dois programas
sozinho, um didrio e outro semanal,
¢ uma responsabilidade muito grande
e toma completamente o meu tempo’,
comentou. A sua prioridade no mo-
mento é aprender inglés e, em segui-
da, espanhol. Futuramente, Sousa fara
Pés-graduacio.

Em dois dias, Vania fica focada nas gra-
vagdes. J4 nos outros, define as pautas, faz
contato com os convidados, realiza as pré-
entrevistas e as pesquisas de texto para a
apresentadora, sugere perguntas, edita as
matérias e 0s programas, escreve os rotei-
ros e muito mais.

“Nao é facil’, ressaltou. “Surgem imprevis-
tos, programas caem em cima da hora” O
trabalho é intenso, mas ha gratificagées.
A equipe do “Estilo e Satide” conquistou
o 1° lugar nacional, na
categoria “Entrevis-
ta de Televisio)
no “3° Prémio
Latino-america-

no de Jornalis-
mo em Saude
Cardiovascu-

lar”  Segundo
Vania, esse foi
o primeiro pré-
mio adquirido
pela Record
News.




UNINOVE Transforma
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Ambulatério da UNINOVE realiza tratamentos de Fisioterapia, Enfermagem, Nutri¢cdo e Medicina

Ambulatério Integrado de Saude oferece muitos atendimentos gratuitos

om a inten¢do de estimular os

alunos para o exercicio da pro-

fissdo, a pratica da solidariedade
e a formacéo de pessoas comprometidas
e conscientes, a UNINOVE realiza - por
meio do Ambulatério Integrado de Satide
- diversos atendimentos gratuitos a po-
pulagdo. Em 2008 foram realizadas mais
de sete mil consultas & comunidade e, em
2007, quase duas mil. A noticia mais im-
portante é saber que o ambulatdrio tem
capacidade para realizar ainda mais trata-
mentos. O espaco, localizado no campus
Memorial, é destinado a atendimentos
das areas de Fisioterapia, Enfermagem,
Nutri¢do e Medicina. Todas as atividades
sdo supervisionadas por professores do
Departamento de Saude da instituigdo.

Na drea de Fisioterapia, segundo a pro-
fessora Adriana Battagin, o ambulatério
estd preparado para atender pacientes
que necessitam de tratamento nas dreas
de cardiologia, pneumologia, neurologia
(adulto) e satide coletiva, como problemas
de coluna, equilibrio e prevengio de que-
das e doengas genitourindrias. No campo
da Nutricio, de acordo com a professora
Fernanda Carlucio, as consultas sdo vol-
tadas a diminuigdo e ao aumento de peso,
reeducagdo alimentar e orientagdo para
patologias, como hipertensio, diabetes e
osteoporose, estendendo o atendimen-
to desde criangas até idosos. Quanto ao
departamento médico, o atendimento se

restringe a reumatologia. Ja no espaco da
Enfermagem, como o professor Luis Do-
nizeti comentou, sdo trabalhadas a¢des
programaticas, preventivas e de promogio
a saude - como planejamento familiar e
palestras de educagdo em satide - e rea-
lizada assisténcia ambulatorial a grupos
especificos, como, por exemplo, hiperten-
sos, diabéticos e idosos (este tltimo grupo
com um trabalho de integracdo por meio
do estimulo da memédria, de assuntos da
atualidade e de espagos de convivéncia).

O trabalho da Enfermagem ndo visa so-
mente a execucao de procedimentos cura-
tivos ou de controle. O acompanhamento
e as orientacdes aos familiares e cuidado-
res sdo de grande importancia e assistidos
por docentes e discentes. “A familia tam-
bém precisa de apoio e orientagio e, pen-
sando nisso, é desenvolvido um projeto de
participagio interdisciplinar denominado
‘Sala de Espera”, disse a coordenadora de
Fisioterapia do ambulatério, Ana Lucia
Colabone. “Enquanto o paciente é aten-
dido, os acompanhantes sio orientados
a cuidar de si. Além disso, sdo abordados
assuntos relativos a saide publica, a exem-
plo da Campanha Nacional de Imuniza-
¢do e de campanhas de combate & Dengue
e saneamento basico”. Além disso, hd tam-
bém uma importante atuacio da Fisiote-
rapia e da Nutri¢do, que visa conscientizar
as pessoas sobre os maleficios do cigarro e
ajuda-las a largar o vicio.

Paciente da Fisioterapia desde 2006, um
morador do bairro do Butanta, que pre-
feriu ndo se identificar, acha 6timo o
atendimento no ambulatério. Com uma
doenga pulmonar genética e progressiva,
disse que ja procurou postos de satude e
outras clinicas, cujo tratamento ndo é
disponibilizado. O paciente afirmou que,
com os atendimentos na UNINOVE, sen-
te um alivio em sua falta de ar e no cansa-
¢o, além de evitar o avango da doenga.

Parceria UNINOVE e Projeto Felicidade
O trabalho desenvolvido atinge outra
grandeza. Todas as sextas-feiras, desde
2006, os alunos do estagio curricular de
Nutri¢do do ambulatério e a professora e
supervisora de estdgio do ambulatdrio de
Nutri¢do, Fernanda Carlucio, ministram
uma palestra sobre alimentacio saudavel
para os pais de criancas e de adolescentes
com cancer na Organizagdo Ndo-gover-
namental (ONG) Projeto Felicidade, loca-
lizada na capital paulista. A cada semana,
um grupo de criangas e de adolescentes
com cancer e seus pais, de classes sociais
menos favorecidas, participa da semana
da felicidade, que fortalece o 4nimo na
luta contra a doenga.

Orientagao aos fumantes

O nucleo antitabagismo, integrado ao
ambulatorio, realiza palestras sobre o
tema todas as quartas-feiras, as 18h30.
Os encontros sdo abertos ao publico. Os
interessados sdo orientados e acompa-
nhados por nutricionistas e fisioterapeu-
tas, que ensinam como driblar o vicio
com a ajuda dos exercicios fisicos e de
uma alimentac¢io equilibrada. “O exerci-
cio libera dopamina e serotonina, subs-
tincias também liberadas pelo cérebro
com o consumo da nicotina’, explicou a
professora Adriana.

Os atendimentos sdo gratuitos e estdo
a disposi¢do de toda a comunidade. As
consultas sdo realizadas no campus Me-
morial, de segunda a sexta-feira, das 8h
as 21h30. Para mais informagdes, entre
em contato pelos nimeros (11) 3665-
9752 ou (11) 3665-9092.

A UNINOVE oferece muitos outros aten-
dimentos gratuitos a comunidade relacio-
nados a saide. Para saber mais, acesse, no
portal, o link “UNINOVE Transforma”.
Nele, nio deixe de conferir também o Re-
latorio Social 2008.
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Universidade dispoe também de Biblioteca Digital

Sistema de Bibliotecas “Professor

José Storépoli” é composto por

nove unidades presenciais e uma
Biblioteca Digital, totalizando mais de
310 mil volumes no acervo. Mais do que
polos de disseminagio de informagdes,
a UNINOVE acredita que as bibliotecas
desempenham um importante papel nos
desenvolvimentos critico e opinativo dos
estudantes, fornecendo apoio cultural a
eles, aos docentes e a toda comunidade
académica. Inclusive, de acordo com pes-
quisa realizada, o departamento possui
grande aprovacéo dos alunos.

Em constante atualizagdo, as bibliotecas
presenciais dispdem de livros, periddicos
cientificos, obras de referéncia, jornais, re-
vistas, mapas, materiais audiovisuais, dis-
sertagdes, teses e Trabalhos de Conclusio

Sistema de Bibliotecas
“Professor José Storépoli”

Biblioteca Vila Maria

o Prédio B « Prédio I

De segunda a sexta-feira, das 7h

as 22h50, e aos sabados, das 8h as 16h

Biblioteca Memorial

e Prédio A « Prédio D

De segunda a sexta-feira, das 7h

as 22h50, e aos sabados, das 8h as 16h

Nucleo de Apoio a Pesquisa - Stricto Sensu
De segunda a sexta-feira, das 14h
as 21h50, e aos sabados, das 8h as 16h

Biblioteca Vergueiro

« 4 ° Subsolo

De segunda a sexta-feira, das 7h

as 22h50, e aos sdbados, das 8h as 16h

Biblioteca Santo Amaro

o Térreo

De segunda a sexta-feira, das 7h30

as 22h30, e aos sdbados, das 8h as 16h

Biblioteca Polo Bauru
De segunda a sexta-feira, das 14h
as 22h50, e aos sdbados, das 8h as 12h

Biblioteca Polo Botucatu
De segunda a sexta-feira, das 14h
as 23h, e aos sabados, das 8h as 12h

Atendimento a comunidade:
as quintas-feiras, das 13h as 17h

12

de Curso (TCCs), entre outros, abrangendo
todas as dreas do conhecimento. Contam,
também, com importantes diferenciais,

como convénio com a videoteca da Globo &

para empréstimo de materiais didéticos e
assisténcia aos usudrios para a elaboragao
de referéncias bibliograficas e citagdes, se-
gundo a Associa¢do Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT) e Vancouver.

O estudante do 5° semestre de Engenharia
de Produgido Mecénica, Jodo Alves dos San-
tos, frequenta a biblioteca do campus Vila
Maria desde o inicio de seu curso, pratica-
mente todos os dias, pelo menos uma hora.
“Esse tempo aumenta em época de traba-
lhos e de avaliagdes, quando costumo ficar
duas horas ou mais por dia. Ja aos sdbados,
eu geralmente passo a manha inteira, das
8h as 12h” Sozinho ou em grupo, para o
universitdrio, é necessario buscar maior
compreensio das matérias com os livros.

As bibliotecas oferecem também uma 6tima
infraestrutura para leitura, estudo e pesqui-
sa, disponibilizando cabines individuais, sa-
las para grupos e computadores multimidia
destinados & pesquisa e ao acesso a Biblio-
teca Digital. Além disso, o atendimento é
individualizado. Pela Central do Aluno, no
portal da instituicdo, é possivel conhecer
tudo o que hd nas bibliotecas presenciais.

Para Santos, entre os diferenciais do Siste-
ma de Bibliotecas “Professor José Stordpo-
1i” estdo o atendimento, o acesso & Internet
e a possibilidade de reservar uma sala para
grupos de estudo. O servigo estd a dispo-
si¢do de todos os alunos, professores e co-
laboradores da universidade, inclusive aos
estudantes de Educagio a Distancia (EAD).
Ja a comunidade em geral pode utiliza-lo
as quintas-feiras, das 13h as 17h.

O aluno de Engenharia de Produgio Meci-
nica considera o atendimento das bibliote-
cas muito bom. “Os profissionais sdo muito
atenciosos e prestativos. Confesso que, hoje,
s40 meus amigos, pois me dao apoio nos es-
tudos, me auxiliam quando preciso fazer re-
servas e sugerem bibliografias que eu talvez
ndo conheca, devido a grande variedade’,
disse. “Acho as bibliotecas da UNINOVE
muito ricas, uma vez que possuem uma

As bibliotecas estdo sempre atualizadas

grande variedade de literaturas, revistas,
videos e TCCs’, afirmou Santos.

Biblioteca Digital

Desde 2005 a universidade conta com a
Biblioteca Digital, que inova ao apresentar
parte do contetido programatico on-line,
como livros de dominio publico, teses, dis-
sertacdes, TCCs, periodicos da UNINOVE
e cientificos por curso, jornais veiculados
por Estados, produgées de docentes, videos,
normas da ABNT, bibliografias de cada cur-
SO € muito mais.

Disponibiliza, ainda, bases de dados
que reunem cole¢des de artigos de pe-
riddicos na integra, como Ebsco (906 ti-
tulos), Proquest (1.549 unidades), Wil-
son (1.550 documentos) e ERIC (mais
de mil periddicos). Todo o contetido da
Biblioteca Digital pode ser acessado nos
terminais de consulta das bibliotecas
presenciais ou pela Central do Aluno,
no portal da institui¢do, digitando ape-
nas o RA e a senha.

“Além de contar com um amplo acervo
periodicamente atualizado, as bibliotecas
da UNINOVE inovam ao disponibilizar,
na Biblioteca Digital, a bibliografia de di-
versos cursos, além de teses, dissertagdes
e TCCs de seus alunos em formato ele-
tronico”, comentou a bibliotecaria-chefe,
Patricia Miranda Guimardes.

Para saber ainda mais sobre as bibliotecas e
a relagdo completa dos servigos oferecidos
pela universidade em prol da comodidade
de seus alunos e de toda a sociedade, acesse
o portal www.uninove.br.
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UNINOVE esclarece duvidas sobre carreiras

Testes vocacionais, inscrigdes gratuitas
para processo seletivo, informagdes so-
bre todos os cursos e servigos da UNI-
NOVE, atualizagdo profissional, com-
peticdo com jogos do Nintendo Wii e
muito mais fizeram a diferenca da uni-
versidade na “Feira do Estudante - Expo
CIEE 2009”, promovida pelo Centro de
Integracio Empresa-Escola (CIEE) de
24 a 26 de abril, no Pavilhido da Bienal,
no Parque do Ibirapuera.
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Perspectiva de um mddulo de PVC

Kelly Cristina Candido Diiller, estudante
do curso de Arquitetura e Urbanismo da
UNINOVE, foi uma das vencedoras da tl-
tima edigdo do prémio “Iniciativa Solvin,
realizada em 2008. Sob a orientagio da pro-
fessora Angélica Felicidade Guido Marcato
Costa, a aluna foi premiada pelo projeto
“M6dulo de Morar”. Promovido pela Sol-
vay Indupa do Brasil, o concurso tem como
missdo incentivar a criagio de trabalhos
sustentaveis utilizando solucdes de PVC.
Os cinco melhores projetos fazem parte da
publicagio Iniciativa Solvin 2008, que estd
disponivel no “Labaut” da UNINOVE. Essa
foi a segunda vez que um estudante da uni-
versidade ganhou o prémio.

Segundo Kelly e Angélica, o “Mddu-
lo de Morar” é como um cubo, isolado
termicamente com isopor, que pode ser
acoplado a outros e utilizado em varias

situagdes provisdrias. “Além de ser de fa-
cil montagem - uma vez que funciona a
partir de um sistema de encaixes e de tra-
vas — possui um baixo peso, o que facilita
o transporte”, disse a professora.

Estudantes orientam a comunidade académica

Alunos e professores do curso de Enferma-
gem da UNINOVE promoveram um even-
to contra o tabagismo no dia 07 de abril
- “Dia Mundial da Saude” -, no campus
Memorial. Dados divulgados pelo Instituto
Nacional do Cancer mostram que a grande
concentragio de fumantes encontra-se entre
0s 20 e 49 anos, faixa etdria dos estudantes.
Entre as principais informacdes divulgadas
nos materiais distribuidos e nas palestras re-
alizadas estdo: 25% dos fumantes morrem
em decorréncia de infarto do miocardio ou
angina, 45% das mortes ocorrem antes dos
65 anos e 90% dos casos de cancer de pul-
mao ocorrem em fumantes.

“Em alguns casos, o tabagismo pode ser
considerado uma doenga e, por isso, pen-
samos em fazer algo para sensibilizar os
fumantes, os seus familiares e a comuni-
dade em geral’; disse a professora de En-

fermagem, Flavia Tamancosi. )

Palestra sobre estética capilar, um dos temas abordados

Para a atualizacio e a integracio dos alu-
nos da drea da Saide, o curso de Farmacia
e Bioquimica da UNINOVE organizou o “I
Férum de Cosmetologia’, no dia 09 de maio,

no campus Vila Maria. O dia foi recheado de
palestras ministradas por convidados con-
ceituados, que abordaram assuntos como as
estéticas capilar, corporal e masculina, per-
fumaria, aromaterapia, antienvelhecimento
e marketing. Cerca de 300 estudantes par-
ticiparam do evento. O aluno do 3° semes-
tre do curso de Farmdcia e Bioquimica da
UNINOVE, Leandro Souza R. dos Santos,
por exemplo, como ja trabalha na area de
cosmetologia, aproveitou muito o férum.

Segundo a coordenadora e professora do
curso, Regina Hiroko Hassegawa, as opor-
tunidades de trabalho na 4rea sdo amplas.
“Os profissionais podem atuar no contro-
le de qualidade, no desenvolvimento e no
marketing, entre outras dreas” Uma mesa
redonda sobre 0 mesmo tema ocorreu no
dia 16 de maio, no campus Vergueiro, ex-
clusivamente para os alunos de Farmdcia
e Bioquimica da instituigéo.

Docentes usam camisas da mesma cor as quintas

Os professores dos cursos da érea de Ci-
éncias Exatas da UNINOVE sio unidos e
alegres. Para se ter uma ideia, impreteri-
velmente, todas as quintas-feiras, pouco
antes das 19h, cada turma de docentes de
Exatas dos campi Vila Maria, Memorial e
Vergueiro, em sua respectiva unidade, se
encontra na mesa trés (do fundo para a
frente) da sala dos professores para con-
versar, rir e tirar fotos. O motivo? Quin-
ta-feira é considerada pela drea a data das
camisas coloridas.

Na ocasido, os educadores vestem cami-
sas da mesma cor. Como o leque de cores
¢ grande - marrom, roxa, rosa e amarela,
por exemplo - eles tentam variar ao ma-
ximo. Os momentos rendem boas garga-
lhadas, integragdo e troca de fotos entre
os docentes dos trés campi. Existem até
aqueles que compram as camisas as quin-
tas-feiras, tamanha é a dedicagdo ao dia.
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Alunos de Direito simulam audiéncia trabalhista

O filme “O Diabo Veste Prada” inspirou
arealiza¢do de uma audiéncia trabalhista
simulada, promovida pelo curso de Di-
reito da UNINOVE no dia 25 de abril.
Divididos em grupos, os alunos do 9°
semestre colocaram em pratica todos os
conhecimentos adquiridos sobre a Con-
solidacdo das Leis do Trabalho (CLT)
para tragar as linhas de defesa ou de acu-
sa¢do sobre esse caso.

“A proposta foi criada para que os
alunos vivenciassem como é a prati-
ca de uma audiéncia trabalhista. Por
isso, foi utilizado um filme conhecido,
para que pudessem se sentir envolvi-
dos pela atividade”, disse a professo-
ra e organizadora do evento, Simone
Barbosa de M. Mello. “Essa é a melhor
situagdo que pode existir para os estu-
dantes, pois se vivencia o que acontece
14 fora, no mercado”, afirmou o aluno

— R

Construir formas de organizacdo sus-
tentdveis e mudar praticas sdo algumas
das principais solu¢des para diminuir o
impacto do aquecimento global, das mu-
dangas climaticas e do pico do petroleo,
apontadas pela educadora e consultora
May East, que ministrou a palestra “De-
sign para a sustentabilidade no contexto
da mudanga climética e pico do petroleo”,
no dia 16 de abril, no campus Vila Maria.
Ela mora ha 18 anos na Fundacéo Fin-
dhorn, na Escécia, onde é diretora de re-
lagdes e coordena os programas de edu-
cagdo para sustentabilidade da ecovila.

De acordo com May, existe um movi-
mento crescente no mundo das “Ci-
dades em Transi¢do”, que busca retirar
o petroleo da vida urbana, diminuir
a emissdo de carbono na atmosfera
e promover economias municipais,
transformando-as em modelos sus-
tentdveis. Ao contririo do que pode
parecer inicialmente, esse sistema
ndo fica restrito apenas as ecovilas,
podendo se estender para os bairros
dos grandes centros urbanos. “Peque-
nas atitudes, como a realiza¢do do ro-
dizio de carros e de compras coope-
radas, fazem toda a diferenca’, disse a

Antonio Nogueira.
J

Atenta as novidades tecnoldgicas, a ins-
titui¢do inovou mais uma vez e, como
sempre, saiu na frente. A universidade
ja disponibiliza uma pagina no Twitter
(http://twitter.com/uninoveoficial). No
endereco, vocé pode conferir todos os
eventos e as noticias da institui¢ao. Aces-
se agora mesmo e adicione a UNINOVE
entre os seus contatos.

O Twitter é uma rede de relacionamen-
to instantanea. Cada pessoa ou empre-
sa possui uma pdgina - como um mi-
croblog - na qual digita textos curtos,
com até 140 caracteres. As atualizagdes
feitas aparecem na pagina dos amigos
cadastrados.

UNINOVE
ooooo+

Universidade Nove de Jutho
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educadora e consultora.

Ténia Adania recebe prémio dos professores

Para estimular o gosto pela escrita e pela
leitura e a reflexdo sobre ac¢oes sustentd-
veis para o dia a dia dos futuros profissio-
nais, os alunos do 2° semestre dos cursos
de Administragdo, Administragio em
Comércio Exterior e Administragdo em
Marketing dos quatro campi paulistas da
UNINOVE participaram do “II Concur-
so de Reda¢io’, redigindo sobre “Desen-
volvimento sustentavel e o papel do ad-
ministrador”. Os organizadores optaram
por esse tema pelo fato de os estudantes

de hoje serem os lideres do futuro, res-
ponsaveis pela tomada de decisdes. Dai a
importancia de desenvolver a conscién-
cia sustentavel desde ja. Os vencedores
dos campi foram revelados em um even-
to de premiacdo em cada unidade.

No dia 29 de abril, por exemplo, ocor-
reu a premia¢do no campus Vila Ma-
ria. Na ocasido, os professores ressal-
taram a importincia da leitura e da
escrita também nos processos seletivos
para as vagas de emprego e na produ-
¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCCQ). Confira a relagdo dos vencedo-
res no portal da UNINOVE.

Professores e alunos participam do congresso

Dez trabalhos da UNINOVE surpre-
enderam a plateia de alunos e profes-
sores da instituicdo que comparece-
ram no “VI Congresso Internacional
de Educagio Fisica e Motricidade
Humana”, no periodo de 30 de abril a
03 de maio, na Universidade Estadu-
al Paulista “Jalio de Mesquita Filho”
(Unesp), na cidade de Rio Claro, em
Sdo Paulo. Alguns representantes da
UNINOVE apresentaram Trabalhos
de Conclusio de Curso (TCCs), ou-
tros mostraram materiais desenvol-
vidos especialmente para a ocasido
e, ainda, houve aqueles que foram ao
evento somente para prestigiar.

“A troca de experiéncias académicas
e o encontro com novos professores
pesquisadores de outras universida-
des brasileiras e do mundo - ja que
0 congresso contou com palestrantes
internacionais - foram muito impor-
tantes”, disse o professor do curso de
Educac¢do Fisica da UNINOVE, Ger-

son dos Santos Leite.
J
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Tadeu Silva obtém dicas sobre a drea na Pfizer

Assistir a palestras ministradas por ge-
rentes de areas e visitar os departamen-
tos administrativos e técnicos, como o
de atendimento ao cliente. Essas foram
as atividades realizadas pelo estudante
do 7° semestre do curso de Farmacia e
Bioquimica da Universidade Nove de
Julho, Tadeu de Jesus Silva, no dia 04
de maio, na Pfizer.

O aluno pdde visitar a empresa far-
macéutica como prémio da “Promo-
¢do estagio por um dia’, promovida
pelo jornal Didrio de S. Paulo. “Poder
interagir com diretores e gerentes,
conhecer as dreas — pesquisa clinica,
assuntos regulatorios e farmacovigi-
lancia - e obter informag¢des médicas
foram oportunidades impares, que,
com absoluta certeza, renderdo mui-
tos frutos”, afirmou o universitario.
Todos os meses, o Didrio de S. Paulo
seleciona um estudante para viver um

dia na profissdo de seus sonhos.

epois do sucesso do “O Novo

Acordo Ortografico da Lin-

gua Portuguesa’, ja pode ser
encontrado o novo livro,
“Ortografia da Lingua §
Portuguesa”, do professor
e coordenador da Pods-
graduagdo Lato Sensu em |
Educagdo da UNINOVE, §
Mauricio Pedro da Silva.
Ambos os livros sdo da |
Editora Contexto.

Nesse momento de adap-

tagdo as regras do novo
acordo ortografico, a obra ©
é interessante para en- .
tender o papel exercido
pela ortografia. A publi-
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Novo livro do professor e coordena-
dor da Pés-graduagio em Educagio

No dia 22 de abril, os alunos do curso
de Administragdo da UNINOVE pude-
ram saber um pouco mais sobre o traba-
lho da Comissdo de Valores Mobilidrios
(CVM). O analista da CVM - RJ, Félix
Garcia, iniciou a palestra explicando que
a comissdo é uma autarquia federal, liga-
da ao Ministério da Fazenda, cujas prin-
cipais fun¢des sdo a de fiscalizar e nor-
matizar o mercado de capitais, Bolsa de
Valores, corretoras e distribuidoras.

A preocupagio do corpo docente da uni-
versidade em oferecer uma palestra como
essa demonstra a importancia dada as
atividades praticas. Para Garcia, as infor-
magdes transmitidas tém a capacidade
de ajudar os universitrios a definirem
em qual drea da Administracio preferem
trabalhar e também em relagéo aos inves-
timentos particulares, pois muitos produ-
tos — como agdes e fundos de investimen-
tos — sdo regulados pela CVM.

Professores da UNINOVE
lancam livros

cagdo de 180 paginas, de que Silva é
organizador, prefaciador e autor de
um artigo, reune alguns dos maiores
especialistas na drea, que analisam a
ortografia e a sua evolugdo sob pers-
pectivas teoricas diferentes. Os
capitulos trazem desde aspec-
tos tedricos da ortografia até
um rapido histdrico dos diver- =
sos acordos ortogréficos que a E
lingua portuguesa ja viveu.

Ja esta disponivel, também, o
livro “Gestdo do conhecimen-
to médico - Guia de recursos
digitais para atualizag¢do pro-
fissional” do pneumologista
e professor da disciplina “Sis-
tema Respiratério” do curso
de Medicina da UNINOVE,
Fernando Sergio Studart Lei-
tdo Filho, com a parceria de outros
profissionais.

Pioneira, essa obra da
editora Artmed inova
| por reunir, de forma
abrangente e com lin-
guagem de facil com-
preensdo, as melhores
fontes de consulta, pro-
gramas e sites para atu-
& alizacdo  profissional.
4 Nela, o leitor encontra
tutoriais, descrevendo
i como realizar uma pes-
quisa em diversas bases
de dados (PubMED, Li-
lacs e Web of Science),

A leitura é indicada para profissio-
nais e estudantes da area da Saude

além de um capitulo exclusivo dedi-
cado a Medicina fundamentada em
evidéncia e em avaliagdo critica da li-
teratura. Com 468 paginas, o livro traz
subsidios para a sele¢do e a gestdo, de

p forma eficiente, de
informagdes rele-
vantes e referen-
dadas necessarias
ao dia a dia.

“Apesar de pos-
suir no titulo a
palavra ‘médico,
o livro constitui
uma importante
fonte de consulta
para qualquer es-
tudante ou profis-
sional da 4rea da
Satde que deseja
aperfeicoar os seus conhecimentos,
ensinando como localizar, recuperar
e interpretar as melhores evidéncias
clinicas”, disse o docente da Universi-
dade Nove de Julho.

‘ www.uninove.br
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Nesta edi¢do, continuaremos a tratar de
regéncia.

Vocé tem energia de sobra e sabe canaliza-
la para o desenvolvimento de tudo o que é
bom. Tanto é verdade que, neste momento,
vocé estd participando de mais uma sessdo
de aprendizagem da Lingua.

Queremos que nos ajude a fazer sempre mais
em seu beneficio. Para isso, contamos com
suas sugestdes, perguntas e, principalmente,
com a determinagdo que o(a) impele a avan-
¢ar na construgdo do conhecimento.

Continue a buscar e a produzir; incentive
seus amigos a fazerem o mesmo. Fale de nos-
sa pagina, mostre-lhes que é uma fonte im-
portantissima para quem precisa da palavra.

ATENDER

No sentido de recepcionar, receber, acolher
ou ouvir com atengio, use a construgdo di-
reta para pessoas, € indireta, para objetos,
coisas (chamadas, exigéncias, intimagoes,
pedidos, reivindicagdes etc.):

O prefeito atendeu a populagio.

O médico atendeu o paciente.

O prefeito atendeu aos clamores da populagéo.
As escolas puablicas nao atendem as necessi-
dades dos jovens.

Quando se tratar de campainha, telefone,
bairro, cidade etc., prefira a forma direta,
pois estd implicito na frase que alguém aten-
deu quem tocou a campainha ou fez a liga-
¢d0, e alguma pessoa deu atendimento aos
moradores de uma dada regido:

Paulo, atenda o telefone.

Alguém estd tocando a campainha. Vocé
pode atendé-la (ou atendé-lo, concordando
com alguém)?

Neste caso, pode-se usar o verbo sem o com-
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plemento (estd subentendido): Alguém esta
tocando a campainha. Vocé pode atender?

O prefeito atendera o bairro da Mooca e a
Vila Sonia. (os moradores)

COMENTAR (-SE)

Sempre comente algo com alguém (se vocé qui-
ser, ¢ claro), mas jamais comente sobre um as-
sunto, pois o verbo nao admite tal preposigdo:

Assim,

Comentamos o golpe militar ocorrido em
Honduras. (correto)

Comentamos sobre o golpe militar ocorrido
em Honduras. (errado)

Comentou-se a morte de Michael Jackson.
(correto)

Comentou-se sobre a morte de Michael Jack-
son. (errado)

No entanto, se substituirmos comentar por
comentarios, o sobre aparecera:

Podemos fazer comentarios sobre o golpe mi-
litar ocorrido em Honduras.

Houve comentarios sobre o desaparecimento
do médico de Michael Jackson.

COMEMORAR
Sempre se comemoram fatos positivos:

Comemora-se 0 nascimento de alguém, mas
nao a morte.

No dia 25 de dezembro, comemora-se o nas-
cimento de Cristo.

Os brasileiros comemoraram, no dia 13 de
maio, os 121 anos de aboli¢io dos escravos.

Em outras situagoes, utilize assinalar, lem-
brar, marcar, relembrar, reviver etc.:

No dia 16 de julho, relembramos a derrota do
Brasil para o Uruguai na copa de 1950.

11 de setembro serd sempre lembrado como
um dos dias mais tragicos da histéria mo-
derna dos EUA.

Obs.: Com o substantivo comemoragio, de-
vemos agir da mesma forma:

No dia 28 de junho, houve grande festa em
comemoragio da vitoria do Brasil na Copa
das Nagoes.

COMUNICAR

Sempre comunique algo a alguém, mas nunca
comunique alguém sobre ou de alguma coisa:

Assim,

O diretor comunicou as decisdes do conse-
lho aos professores. (correto)

O diretor comunicou-lhes as decisdes do

conselho. (correto)

O diretor comunicou os professores sobre as
ou das decisdes do conselho. (errado)

Em hipoétese alguma diga:

Os professores foram comunicados das deci-
soes do conselho.

Ninguém pode ser comunicado (e sim infor-
mado, avisado) de algo.

Portanto,

Os professores foram informados, avisados
das decisoes do conselho.

COMPARECER

Prefira comparecer a:

Jorge comparecera ao evento.

O advogado de defesa nio compareceu a au-
diéncia.

Usa-se em e ndo a neste tipo de construgio:

Fidel Castro nio tem comparecido em pu-
blico faz algum tempo.

No sentido de ir a juizo, prestar depoimen-
to, prestar contas, pode-se usar ante, dian-
te, perante:

Os indiciados compareceram perante o Tri-

bunal.
O réu compareceu ante o juiz.

Até a proxima.

Para vocé “tirar” suas duvidas,

professorsimoes@uninove.br




